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VILNIAUS VERSLO KOLEGIJOS  

AKADEMINĖS TARYBOS VEIKLOS NUOSTATAI 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1. Vilniaus verslo kolegijos (toliau – Kolegija arba VVK) Akademinės tarybos (toliau – Taryba 

arba AT) veiklos nuostatai (toliau – Nuostatai) nustato Kolegijos Akademinės tarybos darbo 

organizavimo tvarką, įgaliojimus, narių teises ir pareigas, posėdžių organizavimo ir nutarimų priėmimo 

procedūras bei kitus Akademinės tarybos darbo veiklos organizavimo principus. 

2. Akademinė taryba yra kolegialus Kolegijos akademinių reikalų valdymo organas. Akademinė 

taryba atstovauja akademinės bendruomenės interesams, sprendžia klausimus, susijusius su studijų, 

mokslo (meno) veiklos, akademinės veiklos organizavimo ar kitomis akademinės veiklos sritimis.  

3. Pagrindinės Akademinės tarybos veiklos kryptys – studijų ir mokymo(si) procesų tobulinimas, 

studijų kokybės užtikrinimas, taikomųjų mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros skatinimas bei 

akademinio bendradarbiavimo plėtra. 

4. Savo veikloje Akademinė taryba vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymu, 

Kolegijos statutu, kitais norminiais teisės aktais, reglamentuojančiais mokslo ir studijų veiklą, taip pat 

visų Akademinės tarybos narių lygybės, viešumo, sprendimų priėmimo kolegialumo bei akademinės 

laisvės principais. 

5. Atlikdami savo pareigas Akademinės tarybos nariai privalo vadovautis akademinės etikos, 

objektyvumo, nešališkumo, teisėtumo, protingumo ir sąžiningumo, kolegialumo, konfidencialumo, 

akademinės laisvės ir viešumo principais.  

6. Akademinės tarybos sprendimai privalomi visiems Kolegijos akademinės bendruomenės 

nariams. 

II. AKADEMINĖS TARYBOS SUDĖTIS IR SUDARYMO TVARKA 

7. Akademinė taryba sudaroma Kolegijos Statuto nustatyta tvarka ne ilgesniam kaip 3 metų 

kadencijos laikotarpiui. 



8. Akademinės tarybos nariais gali būti Kolegijos akademinės bendruomenės nariai (dėstytojai, 

mokslo darbuotojai, studentai), Kolegijos administracijos nariai pagal pareigas, taip pat kitų mokslo ir 

studijų institucijų mokslininkai, dėstytojai ar pripažinti menininkai. 

9. Akademinę tarybą sudaro 17 narių: 

  9.1. penki (5) dėstytojai, iš kurių ne mažiau kaip 2 turi daktaro laipsnį ar yra einantys mokslo 

darbuotojo pareigas. Dėstytojų atstovai į Akademinę tarybą yra renkami visuotiniame Kolegijos 

dėstytojų susirinkime (konferencijoje) slaptu balsavimu; 

 9.2.  du (2) studentų atstovai, kuriuos į Akademinę tarybą deleguoja Studentų atstovybė; 

9.3.  du (2) kitų mokslo ir studijų institucijų atstovai, kuriuos deleguoja Kolegijos direktorius; 

9.4. septyni (7) nariai pagal pareigas, kuriuos skiria direktoriaus iš Kolegijos administracijos ir 

akademinio personalo atstovų; 

9.5. Kolegijos direktorius pagal pareigas yra Akademinės tarybos narys. 

10. Pirmajame posėdyje Akademinė taryba slaptu balsavimu paprasta visų Akademinės tarybos 

narių balsų dauguma iš savo narių renka Akademinės tarybos pirmininką visam 3 metų kadencijos 

laikotarpiui. Akademinės tarybos pirmininko kandidatūrą, gavus kandidato sutikimą, siūlo Akademinės 

tarybos nariai.  

11. Pirmąjį Akademinės tarybos posėdį, nesant Akademinės tarybos pirmininko, veda ir rinkimus 

moderuoja Kolegijos direktorius. 

12. Akademinės tarybos pirmininko pavaduotojas renkamas slaptu balsavimu pagal pirmininko 

pasiūlymą. 

13. Direktorius negali eiti  Akademinės tarybos pirmininko ar jo pavaduotojo pareigų.  

14. Akademinės tarybos pirmininko ar jo pavaduotojo įgaliojimai gali būti atšaukti, jei jie 

netinkamai vykdo savo pareigas. 

15. Akademinės tarybos nario įgaliojimai nutrūksta pasibaigus kadencijai arba netekus statuso, 

kurio pagrindu jis buvo išrinktas (darbo sutarties su Kolegija pabaiga, mirtis, išėjimas į akademines 

atostogas, studento statuso pasibaigimas, Tarybos nario atsistatydinimas ar atšaukimas ar kt. svarbios 

aplinkybės). Atsiradus laisvai vietai Akademinėje taryboje kadencijos metu, į ją naujas narys išrenkamas 

(paskiriamas) likusiam kadencijos laikui. 

16. Akademinės tarybos sudėtį ir jos pakeitimus tvirtina Kolegijos direktorius įsakymu. 

17. Akademinės tarybos sudėtis paskelbiama Kolegijos interneto svetainėje. 

 III. AKADEMINĖS TARYBOS FUNKCIJOS 

18. Akademinė taryba atlieka šias funkcijas: 



18.1. nustato studijų tvarką, svarsto ir teikia siūlymus Kolegijos direktoriui dėl Studijų reglamento; 

18.2. tvirtina Kolegijos studijų programas ir teikia direktoriui siūlymus dėl šių programų vykdymo; 

18.3. vertina Kolegijoje vykdomų taikomųjų mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros rezultatus 

bei Kolegijos taikomųjų mokslinių tyrimų, eksperimentinės plėtros ir meno veiklos kokybę ir lygį;  

18.4. tvirtina vidinę studijų kokybės užtikrinimo sistemą ir kontroliuoja, kaip ji įgyvendinama;  

18.5. nustato dėstytojų ir mokslo darbuotojų pareigybių kvalifikacinius reikalavimus, taip pat 

dėstytojų ir mokslo darbuotojų atestavimo ir konkursų eiti pareigas organizavimo tvarką; 

18.6. savo nustatyta tvarka teikia Kolegijos bendruomenės nariams ar kitiems asmenims Kolegijos 

garbės vardus ir kitus apdovanojimus; 

18.7. teikia siūlymus dėl Kolegijos strateginio veiklos plano, kuriame apibrėžiama Kolegijos misija 

ir vizija; 

18.8. rengia ir tvirtina Akademinės tarybos veiklos nuostatus; 

18.9. svarsto ir teikia siūlymus dėl Kolegijos Akademinės etikos kodekso, ginčų, apeliacijų 

nagrinėjimo tvarkų bei nuostatų; 

18.10. svarsto ir teikia siūlymus dėl  studentų priėmimo į Kolegiją taisyklių; 

18.11. svarsto ir teikia siūlymus dėl kitų strateginių studijų tvarką reglamentuojančių dokumentų; 

18.12. atlieka kitas teisės aktuose ir Kolegijos Statute nustatytas funkcijas. 

IV. AKADEMINĖS TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA 

19. Posėdis yra pagrindinė Akademinės tarybos darbo organizavimo forma. Posėdžiai gali būti 

eiliniai ir neeiliniai, gali vykti tiesiogiai kontaktiniu būdu, nuotoliniu ar mišriu būdu realiuoju laiku 

elektroninių ryšių priemonėmis. 

20. Posėdžiai yra atviri Kolegijos bendruomenei, išskyrus tuos atvejus, kai Akademinės tarybos 

pirmininko ir kitų narių paprasta balsų dauguma nutariama klausimus svarstyti uždarame posėdyje. 

21. Akademinės tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip kartą per semestrą. Akademinės tarybos 

posėdžiai yra teisėti, jeigu juose dalyvauja ne mažiau kaip pusė Akademinės tarybos narių. 

22. Akademinės tarybos posėdžiams pirmininkauja Akademinės tarybos pirmininkas, kai jo nėra – 

pirmininko pavaduotojas.  

23. Negalintys dalyvauti posėdyje Akademinės tarybos nariai gali raštu pateikti savo nuomonę 

pirmininkui svarstomais klausimais. Nuomonė turi būti paskelbta posėdyje. 

24. Akademinės tarybos sprendimai priimami paprasta posėdyje dalyvaujančių jos narių balsų 

dauguma. Balsams pasiskirsčius po lygiai, sprendimą lemia Akademinės tarybos pirmininko balsas (jei 



Akademinės tarybos pirmininkas posėdyje nedalyvauja, sprendimas laikomas nepriimtu). Balsuoti turi 

teisę tik Akademinės tarybos nariai. 

25. Akademinei tarybai nusprendus balsavimas gali būti atviras arba slaptas. 

26. Akademinės tarybos narys nebalsuoja, kai jo dalyvavimas balsavime gali sukelti viešųjų ir 

privačių interesų konfliktą. 

27. Jei Akademinės tarybos nariai nepritaria kuriam nors sprendimo projektui ar siūlymui, tai tas 

klausimas gali būti pateiktas Akademinei tarybai svarstyti pakartotinai kitame posėdyje, išskyrus tuos 

atvejus, kai Akademinė taryba pati nustato terminą. 

28. Visi Akademinės tarybos posėdžiai protokoluojami. Prireikus daromas garso ar vaizdo įrašas. 

Posėdžio protokolą rašo sekretorius, kuris kiekvieno posėdžio metu paskiriamas iš Akademinės tarybos 

narių, arba kitas Kolegijos administracijos paskirtas asmuo. 

29. Akademinės tarybos priimti sprendimai skelbiami viešai. Akademinės tarybos sprendimai 

įsigalioja kitą dieną po paskelbimo, jeigu Akademinė taryba nenustato vėlesnės jų įsigaliojimo datos. 

Akademinės tarybos sprendimai privalomi visiems Kolegijos darbuotojams ir studentams. 

30. Akademinė taryba privalo ne rečiau kaip kartą per metus atsiskaityti Kolegijos direktoriui ir 

akademinei bendruomenei už savo veiklą. 

V. AKADEMINĖS TARYBOS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS 

31. Akademinės tarybos nario teisės: 

31.1. būti išrinktam Akademinės tarybos pirmininku ar jo pavaduotoju; 

31.2. siūlyti sušaukti neeilinį Akademinės tarybos posėdį; 

31.3. rengti ir teikti svarstyti Akademinei tarybai Kolegijos veiklą reglamentuojančius 

dokumentus, taip pat teikti pasiūlymus dėl dokumentų, kurie turi būti apsvarstyti Akademinėje taryboje; 

31.4. siūlyti įtraukti klausimus į Akademinės tarybos posėdžio darbotvarkę; 

31.5. siūlyti kviesti į Akademinės tarybos posėdžius ekspertus, specialistus, Kolegijos ir jos 

padalinių vadovus, susijusius su svarstomu klausimu; 

31.6 gauti reikiamą medžiagą ir informaciją, susijusią su Akademinėje taryboje svarstomais 

klausimais; 

31.7. pareikšti savo nuomonę visais svarstomais klausimais; 

31.8. atsistatydinti iš Akademinės tarybos nario pareigų, informavus Akademinės tarybos 

pirmininką raštu; 

31.9. teikti pasiūlymus Kolegijos ir Akademinės tarybos veiklai tobulinti. 

32. Akademinės tarybos nario pareigos: 



32.1. vykdyti Akademinės tarybos nario funkcijas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymais 

ir kitais teisės aktais, Kolegijos Statutu, Akademinės tarybos nutarimais, šiais Nuostatais; 

32.2. laikytis Kolegijos Akademinės etikos kodekso reikalavimų; 

32.3. dalyvauti Akademinės tarybos posėdžiuose; 

32.4. informuoti Akademinės tarybos pirmininką arba jo pavaduotoją elektroniniu paštu, jeigu 

negali dalyvauti Akademinės tarybos posėdyje, ne vėliau kaip prieš 1 dieną iki posėdžio; 

32.5. informuoti posėdžio dalyvius apie galimą interesų konfliktą, kurį gali sukelti posėdžio 

darbotvarkėje svarstymui numatyti klausimai, ir nusišalinti nuo sprendimų priėmimo; 

32.6. užtikrinti informacijos, pripažintos konfidencialia, neviešinimą; 

32.7. veikti sąžiningai ir protingai, būti lojalus Kolegijai, vengti interesų konflikto situacijos, 

neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos ir nesudaryti sąlygų įvairiomis priemonėmis su ja 

susipažinti nė vienam asmeniui, kuris nėra įgaliotas naudotis šia informacija tiek Kolegijos viduje, tiek 

už jos ribų; prisidėti prie Kolegijos misijos įgyvendinimo ir vertybių puoselėjimo, dirbti, kad būtų 

užtikrinta Kolegijos veiklos kokybė, viešumas, atsakomybė akademinei bendruomenei. 

33. Akademinės tarybos pirmininkas turi šias papildomas pareigas: 

33.1. planuoti, inicijuoti Akademinės tarybos posėdžius ir jiems pirmininkauti;  

33.2. sudaryti Akademinės tarybos posėdžių darbotvarkes ir jas pateikti jos nariams; 

33.3. užtikrinti savalaikį informacijos pateikimą Akademinės tarybos nariams apie parengtų 

dokumentų projektus, pateiktus pasiūlymus ar klausimus, kurie bus svarstomi Akademinės tarybos 

posėdžio metu; 

33.4. atstovauti Akademinę tarybą Kolegijoje ir už jos ribų; 

33.5. bendradarbiauti su Kolegijos direktoriumi ir kitais Kolegijos padaliniais sprendžiant su 

Kolegijos valdymu susijusius klausimus, įskaitant posėdžių darbotvarkėse numatomų klausimų 

derinimą, posėdžių datų derinimą ir kitus klausimus, siekiant kuo efektyvesnio Kolegijos valdymo; 

33.6. parengti metinę Akademinės tarybos veiklos ataskaitą ir pristatyti ją Kolegijos bendruomenei 

bei paskelbti Kolegijos interneto svetainėje;  

33.7. vykdyti kitas pareigas, numatytas Kolegijos Statute, šiuose Nuostatuose ir kituose Kolegijos 

veiklą reglamentuojančiuose teisės aktuose. 

34. Akademinės tarybos pirmininko pavaduotojas turi šias papildomas pareigas: 

34.1. atlikti Akademinės tarybos pirmininko funkcijas, kai šis negali jų vykdyti dėl ligos ar kitų 

svarbių priežasčių; 

34.2. padėti Akademinės tarybos pirmininkui rengti posėdžių darbotvarkių projektus, derinti 

svarstomų dokumentų projektus; 



34.3. Akademinės tarybos pirmininko pavedimu pateikti papildomą medžiagą Akademinės tarybos 

nariams, bendradarbiauti su Akademinės tarybos nariais surenkant jų oficialią nuomonę apie svarstomų 

dokumentų projektus ar pateiktus jų siūlymus;  

34.4. analizuoti pateiktų dokumentų projektus ir teikti rekomendacijas Akademinės tarybos 

pirmininkui prieš jų svarstymą; 

34.5. padėti užtikrinti Akademinės tarybos veiklos nuoseklumą, efektyvumą ir sklandų 

Akademinės tarybos darbo organizavimą.  

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

35. Visi Akademinės tarybos veiklos procedūriniai klausimai, nenumatyti šiuose Nuostatuose, 

sprendžiami Akademinės tarybos posėdžių metu. 

36. Nuostatai tvirtinami, keičiami ar papildomi Akademinės tarybos sprendimu posėdyje 

dalyvavusių jos narių balsų dauguma. 

37. Nuostatai įsigalioja nuo jų patvirtinimo dienos Akademinės tarybos sprendimu, jei sprendime 

nenumatyta kitaip. 

38. Nuostatai skelbiami Kolegijos interneto svetainėje. 

__________________________________________ 


