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VILNIAUS VERSLO KOLEGIJOS
MAZIAU GALIMYBIU TURINCIU ASMENU GRUPIU, DALY VAUJANCIU ERASMUS+
PROJEKTUOSE, TVARKOS
APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus verslo kolegijos maziau galimybiy turin¢iy asmeny grupiy, dalyvaujan¢iy Erasmus+
projektuose, tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato maziau galimybiy turin€iy asmeny (studenty,
absolventy, akademinio ir neakademinio personalo darbuotojy), dalyvaujanciy Erasmus+ programos
mobilumo veiklose, grupiy sarasa, pagrindzianc¢iy dokumenty, jrodanciy priklausyma kiekvienai grupei,
sgrasa bei asmeny priskyrimo vienai i§ grupiy proceduras.

2. ApraSas taikomas pagal Erasmus+ mobilumo programg (KA131 bei KA171) iSvykstantiems
Vilniaus verslo kolegijos (toliau — Kolegija arba VVK) studentams, absolventams, akademinio ir
neakademinio personalo darbuotojams bei § VVK pagal tarpinstitucines Erasmus+ sutartis su
neasocijuoty programos Saliy (KA171 projektai) aukstosiomis mokyklomis atvykstantiems studentams,
akademinio ir neakademinio personalo darbuotojams.

3. Maziau galimybiy turintiems asmenims gali biiti skiriama finansiné parama i§ Erasmus+ 1ésy,
vadovaujantis dotacijos sutartimis su Svietimo mainy paramos fondu (toliau - Fondas).

4. Siekiant palengvinti maziau galimybiy turin¢iy dalyviy jsitraukimg j mobilumo veiklas,
Kolegijoje nustatomos maziau galimybiy turin€iy asmeny (studenty, absolventy, déstytojy ir personalo
darbuotojy), dalyvaujanciy programos mobilumo veiklose, grupés.

5. Programos Erasmus+ vadovo aktualioje versijoje maziau galimybiy turintis dalyvis (angl.
participant with fewer opportunities) yra asmuo, kuris d¢l ekonominiy, socialiniy, kultiiriniy, geografiniy
ar sveikatos priezasCiy, migranty kilmés, arba dél negalios ir mokymosi sunkumy ar kity priezasciy,
iskaitant Europos Sgjungos Pagrindiniy teisiy chartijos 21 straipsnyje nurodytas prieZastis, d¢l kuriy gali
biiti diskriminuojama, negali veiksmingai naudotis Erasmus+ programos teikiamomis galimybémis.

6. Aprasas parengtas vadovaujantis Erasmus+ programos vadovu, programos Erasmus+ aukstojo
mokslo sektoriaus maziau galimybiy turin€iy asmeny mobilumo projekty administravimo ir finansy
valdymo tvarkos aprasu bei Europos Komisijos Erasmus+ ir Europos solidarumo korpuso jtraukties ir
Jvairovés strategijos jgyvendinimo gairémis, taip pat VVK socialinés dimensijos plétros gairémis.

7. Jeigu tarp Sio ApraSo ir Erasmus+ programos vadovo bei kity dokumenty, kuriy pagrindu
parengtas ApraSas, ar Lietuvos Respublikos teisés akty yra prieStaravimy, taikomi pastarieji
reikalavimai.

II. MAZIAU GALIMYBIU TURINCIU ASMENU, DALYVAUJANCIU ERASMUS+
PROGRAMOS MOBILUMO VEIKLOSE, GRUPES

8. Studentai, absolventai, akademinio ir neakademinio personalo darbuotojai, atrinkti dalyvauti
Erasmus+ programos veiklose, gali gauti parama, jei:

8.1. turi individualiy poreikiy dél turimos negalios ir (ar) sveikatos biiklés;

8.2. priskiriami maziau galimybiy turin€iy asmeny grupei (taikoma tik Erasmus+ programos
veiklose dalyvaujantiems).

9. Individualiy poreikiy dél negalios ir (ar) sveikatos biuklés turintys studentai ir darbuotojai:

9.1. turintys negalig (fiziniy, psichiniy, intelekto ar jutimo sutrikimy, kurie gali trukdyti
visapusiSkai ir veiksmingai dalyvauti visuomeneés gyvenime tokiomis paciomis salygomis kaip kiti);

9.2. turintys sveikatos problemy (jskaitant sunkias ligas, 1étines ligas, medicininius sutrikimus ar
bet kokig kita su fizine ar psichine sveikata susijusig situacija, neleidzian¢ig dalyvauti programose
tokiomis pat saglygomis kaip kiti).



10. Maziau galimybiy dalyvauti Erasmus+ programos veiklose turinciais yra laikomi studentai,
kurie atitinka bent vieng i8 $iy kriterijy:

10.1. studentai ir (ar) absolventai, kurie yra vieni i§ bendrai gyvenan¢iy asmeny arba vieni
gyvenantys asmenys, turintys teis¢ gauti arba gaunantys socialing pasalpg pagal Lietuvos Respublikos
piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatyma (uzsienio Saliy pilieciams — pagal
uzsienio Salies, 1§ kurios atvyko, teisinj reglamentavima);

10.2. turi teisés akty nustatyta tvarka nustatyta 45 procenty ar mazesnj darbingumo lygj arba sunky
ar vidutinj nejgalumo lygj;

10.3. yra ne vyresni kaip 25 mety asmenys, kuriems iki pilnametystés jstatymy nustatyta tvarka
buvo nustatyta globa (riipyba) arba jy tévai (turétas vienintelis i$ tévy) yra mire;

10.4. yra vyresni nei 30 mety amziaus stojantieji — Vilniaus verslo kolegijos studentai, siekiantys
1gyti pirmgja auksStojo mokslo kvalifikacijg ar jgyti pirmg kartg aukstesne aukstojo mokslo kvalifikacija,
ir kurie stojimo metu buvo 30 mety arba vyresnio amziaus;

10.5. Ukrainos pilieciai, studijuojantys Kolegijoje Rusijos sukelto karo Ukrainoje metu;

10.6. studentai ir (ar) absolventai, turintys pabégélio statusa;

10.7. studentai ir (ar) absolventai, turintys leidimg gyventi Lietuvos Respublikoje dél
humanitariniy priezasciy.

11. Studentas, teikdamas paraiska dalyvauti mobilume ir pageidaujantis gauti papildoma parama,
paraiskoje nurodo priklausymg maziau galimybiy turiniy asmeny grupei ir pateikia atitinkamus
dokumentus (dokumentai, jrodantys atitikt; maziau galimybiy turin¢iy asmeny grupé€ms, pateikiami §io
Apraso 1 priede).

12. Studentams ir absolventams, kuriems skiriama 14.1 punkte nurodyta individuali papildoma
dotacija, gali biiti skiriama ir 14.2 punkte nurodyta individuali papildoma dotacija, jeigu studentas ar
absolventas turi fizing, psiching ar kitg negalig. Tuo atveju, kai studentui ar absolventui yra skiriama
14.1 ir 14.2 punktuose nurodyta individuali papildoma dotacija, Kolegija uztikrina, kad prasymai skirti
papildoma fiksuotg dotacijg ir papildoma dotacija, remiantis realiai patirtomis i§laidomis, biity tinkamai
pagristi ir dengty skirtingas tos pacios veiklos islaidas.

13. Déstytojai ir personalo darbuotojai, kuriems dél fizinés, psichinés ar kitos negalios reikalinga
papildoma parama dalyvauti mobilumo projektuose, remiantis realiai patirtomis i§laidomis, gali gauti
papildoma individualiag dotacija (pagal realiai patirtas iSlaidas), kai Fondui teikiama paraiSka dél
papildomos dotacijos gavimo.

III. PAPILDOMOS DOTACIJOS SKIRTOS MAZIAU GALIMYBIU TURINTIEMS
PROGRAMOS DALY VIAMS

14. Kolegijoje pilny studijy studentai, absolventai ir darbuotojai (Lietuvos pilieciai ir uZsienieciai)
gali biiti papildomai remiami dviem budais:

14.1. skiriant papildomg individualig dotacija (pagal fiksuotg dydj):

14.1.1. ilgalaikio mobilumo atveju, kai studenty mobilumas studijy ar praktiky tikslu tesiasi nuo 2
iki 12 ménesiy - 250,00 Eur per ménes;;

14.1.2. trumpalaikio mobilumo atveju - 100,00 Eur, kai mobilumo trukmé 5-14 dieny, 150,00 Eur
- kai mobilumo trukmeé 15-30 dieny;

14.2. skiriant papildoma individualig dotacija studentams, absolventams ir darbuotojams (pagal
realiai patirtas i1$laidas).

14.2.1. Tokiu atveju, Fondui teikiama paraiska dél papildomos dotacijos Programos dalyviams,
kuriems dél fizinés, psichinés ar kitos negalios reikalinga papildoma parama dalyvauti mobilumo
projektuose.

15. Informacija apie galimg papildomg finansavimg bei galimybes jj gauti, atitikties kriterijams
reikalavimus bei paramos dydZius skelbiama Kolegijos interneto svetainéje. Taip pat informacija apie
paramos galimybes asmenims teikiama ir individualiy konsultacijy metu.

IV. PARAMOS SKYRIMAS IR PARAMOS TEIKIMO NUTRAUKIMAS

16. Studentai, siekiantys gauti paramg dalyvavimui Erasmus+ programos daliniy studijy ir (ar)
mokymosi praktikos mobilumo veiklose, pateikia atitikt] nurodytiems kriterijams pagrindziancius
dokumentus (Apraso 1 priedas) Kolegijos Erasmus+ koordinatoriui:



16.1. ne véliau nei likus 40 dieny iki Erasmus+ mobilumo veiklos pradzios, jeigu siekiama gauti
papildomg dotacijg pagal realias iSlaidas;

16.2. ne véliau nei iki Erasmus+ studijy/praktikos mobilumo dotacijos sutarties su studentu
pasiraSymo, jeigu siekiama gauti individualig dotacijg taikant fiksuotg dydj.

17. Darbuotojai, siekiantys gauti paramg dalyvavimui Erasmus+ veiklose, pateikia atitikt]
nurodytiems kriterijams pagrindzian¢ius dokumentus Kolegijos Erasmus+ koordinatoriui, jeigu
vykstama | mokymosi arba déstymo vizitg uzsienio Salies mokslo ir studijy institucijoje arba atvykstant
1 déstymo vizitg Kolegijoje:

17.1. ne véliau nei likus 40 dieny iki Erasmus+ veiklos pradzios, jeigu siekiama gauti papildoma
dotacijg pagal realias iSlaidas;

17.2. ne véliau kaip iki Erasmus+ mokymosi / déstymo mobilumo dotacijos sutarties su darbuotoju
pasiraSymo, jeigu siekiama gauti individualig dotacijg taikant fiksuotg dydj.

18. Aprase nurodytais atvejais Kolegijos Erasmus+ koordinatorius perziiiri pateiktus dokumentus
bei jvertings jy tinkamuma ir studento ir (ar) darbuotojo atitikt] nurodytiems kriterijams, informuoja
studentg ir (ar) darbuotoja apie tai, ar jam bus skirta parama.

19. Studentams ir darbuotojams parama gali buti skiriama i§ karto visais Apraso 14 punkte
nurodytais atvejais, jeigu dengia skirtingas tos pacios Erasmus+ veiklos iSlaidas.

20. Pasibaigus Erasmus+ studijy/praktikos mobilumo dotacijos sutar¢iai su studentu arba
Erasmus+ mokymosi/déstymo mobilumo dotacijos sutarCiai su darbuotoju, paramos mokéjimas
stabdomas sutartyse nustatyta tvarka.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Asmens duomenis, jskaitant specialiyjy kategorijy asmens duomenis (informacijg apie sveikata
ir kt.), pateiktus Sio Apraso pagrindu, Kolegija tvarko vadovaudamasi 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas, toliau —
BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu bei kitais teisés aktais.
Asmens duomenys renkami, tvarkomi ir saugomi iS§imtinai asmens atitikties maziau galimybiy turinCiy
asmeny kriterijams vertinimo bei papildomy Erasmus+ dotacijy skyrimo ir administravimo tikslais.
Kolegija uztikrina, kad asmens duomenys bty tvarkomi konfidencialiai, taikant tinkamas technines ir
organizacines saugumo priemones, ir saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja Erasmus+ programos
administravimo ir archyvavimo taisykleés.

22. Sio Apraso jgyvendinima koordinuoja Kolegijos Erasmus+ koordinatorius bei jj vykdo jgalioti
Kolegijos darbuotojai.

23. Kolegijos direktorius gali taikyti Sio ApraSo iSimtis, jeigu jos neprieStarauja Erasmus+
programos nustatytoms taisykléms.

24. Aktuali ir savalaiké informacija apie Erasmus+ programos priemones maziau galimybiy
turintiems asmenims skelbiama Kolegijos interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose ir kitais sklaidos
kanalais.

25. Visi gincai, kile dél Sio Apraso nuostaty taikymo, sprendziami deryby biidu. Nepavykus
susitarti, gin€ai sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty, Kolegijos statuto ir kity vidaus teisés akty
nustatyta tvarka.

26. Sis Aprasas, jo pakeitimai ir papildymai tvirtinami Kolegijos direktoriaus jsakymu.

27. Sis Aprasas jsigalioja nuo jo patvirtinimo dienos, jei jsakyme nenumatyta kitaip.




Vilniaus verslo kolegijos maziau galimybiy
turin¢iy asmeny grupiy, dalyvaujanc¢iy Erasmus+
projektuose, tvarkos apraso

1 priedas

STUDENTU, SIEKIANCIU GAUTI PARAMA DALY VAVIMUI ERASMUS+ PROGRAMOS
DALINIU STUDIJU IR (AR) MOKYMOSI PRAKTIKOS MOBILUMO VEIKLOSE,
PATEIKIAMI ATITIKTI NURODYTIEMS KRITERIJAMS PAGRINDZIANTYS

DOKUMENTAI

Eil. | Kriterijus (salyga) Dokumentai, jrodantys teis¢ j papildomg

Nr. parama

1. | Asmenys, kurie yra vieni i§ bendrai | Pazyma (lietuviy arba angly kalba) apie
gyvenanCiy asmeny arba vieni gyvenantys | gaunamg socialing parama, iSduota
asmenys, turintys teis¢ gauti arba gaunantys | savivaldybés / senilinijos, kurioje gyvena arba
socialing paSalpg pagal Lietuvos Respublikos | socialinés riipybos ar socialiniy paslaugy
piniginés socialinés paramos | skyriaus ar atitinkamas dokumentas (-ai) i$
nepasiturintiems  gyventojams  jstatyma | asmens pilietybés Salies. Dokumente nurodytas
(uzsienio Saliy pilieCiams — pagal uZzsienio | socialinés paramos laikotarpis turi sutapti su
Salies, i  kurios  atvyko, teisinj | Erasmus+ studijy laikotarpiu.
reglamentavima).

2. | Asmenys, turintys teisés akty nustatyta | Dokumentas, jrodantis dalinj darbingumg arba
tvarka nustatyta 45 procenty ar mazesnj | negalios laipsnj (nejgaliojo pazZyméjimas)
darbingumo lygj arba sunky ar vidutinj | (lietuviy arba angly kalba).
nejgalumo lygi.

3. | Ne vyresni kaip 25 mety asmenys, kuriems | Mirties liudijimai, teismo ar kiti sprendimai,
iki pilnametystés jstatymy nustatyta tvarka | vaiky globos namy pazyma ar pan. (lietuviy arba
buvo nustatyta globa (riipyba) arba jy tévai | angly kalba).

(turétas vienintelis i§ tévy) yra mire.

4. | Vyresni nei 30 mety amziaus stojantieji — | Asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento
Vilniaus  verslo  kolegijos  studentai, | (paso ar asmens tapatybés kortelés) kopija ir
siekiantys jgyti pirmaja aukStojo mokslo | aukStosios mokyklos studijy skyriaus iSduota
kvalifikacija, ar jgyti pirmg karta aukStesn¢ | paZyma, nurodanti tikslig jstojimo datg bei
aukStojo mokslo kvalifikacija, ir kurie | studijy pakopa. Papildomai reikalaujama
stojimo metu buvo 30 mety arba vyresnio | studento pasirasytos deklaracijos,
amziaus. patvirtinancios, kad atitinkamo lygmens

kvalifikacijos siekiama pirma karta.

5. | Ukrainos pilieciai, studijuojantys Vilniaus | Ukrainos piliecio paso kopija.
verslo kolegijoje Rusijos sukelto karo
Ukrainoje metu.

6. | Studentai ir (ar) absolventai, turintys | Kompetentingos institucijos iSduotas Pabégelio
pabegélio statusg. statusa arba politinio prieglobs¢io prasanciojo

statusg patvirtinantis dokumentas.

7. | Studentai ir (ar) absolventai, turintys leidimg | Kompetentingos institucijos iSduotas

gyventi  Lietuvos  Respublikoje  dél

humanitariniy prieZasciy.

dokumentas, patvirtinantis, kad asmuo yra
nukentéjgs nuo represinio rezimo ir notaro
patvirtintas vertimas j angly arba lietuviy kalba,

jeigu dokumentas iSduotas bet kuria kita

uzsienio kalba.




